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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABIO LONGO 

 

Nazionalità  Italiana 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date  Marzo 2023 – in corso 

• Nome datore di lavoro  Regione Emilia-Romagna – D.G. Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Area dirigenziale Sviluppo e promozione dello sport, destinazioni turistiche e 
promo-commercializzazione. 

 

• Date  Aprile 2016 – Febbraio 2023 

• Nome datore di lavoro  Regione Lombardia – D.G. Sviluppo Economico 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnato alla Struttura Commercio e Fiere. Redazione e gestione di bandi di finanziamento per 
i soggetti organizzatori di fiere in Lombardia e per progetti di riqualificazione e miglioramento dei 
quartieri fieristici lombardi. Gestione del calendario fieristico regionale. Redazione e gestione di 
bandi di finanziamento dei Comuni lombardi per progetti di sviluppo dei Distretti del Commercio. 

 

• Date  Giugno 2008 – Marzo 2016 

• Nome datore di lavoro  Regione Lombardia – D.G. Attività Produttive 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Funzionario (fino gennaio 2011) - Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnato alla Struttura Internazionalizzazione e Attrattività. Redazione e gestione di bandi di 

finanziamento alle PMI per la realizzazione di progetti di internazionalizzazione e sviluppo 
dell’attività all’estero e per la partecipazione a fiere e missioni imprenditoriali all’estero. Gestione 
del progetto Invest in Lombardy con le Camere di Commercio, per la promozione internazionale 
delle opportunità di investimento in Lombardia e l’assistenza all’investitore straniero in loco. 

 

• Date  Aprile 2007 – maggio 2008 

• Nome datore di lavoro  Comune di Milano – Direzione Centrale Attività Produttive 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione ed assistenza al funzionario responsabile dell’ufficio Sostegno alle Imprese nella 
redazione, pubblicazione e gestione di bandi per l’assegnazione di contributi a PMI nei quartieri 
periferici della città di Milano, con il fine di rivitalizzare commercialmente ed economicamente 
quartieri in condizioni di disagio e degrado socio-economico. Partecipazione al progetto Contratti 
di Quartiere promosso da Regione Lombardia. 

 

• Date  Settembre 2006 - dicembre 2006 

• Nome datore di lavoro  United Nations Conference on Trade and Development – Division on Globalisation and 

Development Strategies – Ginevra, Svizzera 
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• Tipo di azienda o settore  Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alle fasi preliminari della redazione del Trade and Development Report 2007, 
pubblicazione annuale di UNCTAD. Ricerca e analisi di tipo economico sul tema: integrazione 
regionale. Studio della letteratura sull'argomento e stesura di una breve sintesi. Raccolta dati e 
costruzione di alcuni indici descrittivi dei maggiori accordi regionali vigenti (EU, NAFTA, 
Mercosur, Asean etc). 

 

• Date  Maggio 2004 – agosto 2004 

• Nome datore di lavoro  Ministero degli Affari Esteri – Direzione Generale per i Paesi d’Europa – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di schede riassuntive sulla situazione economico-politica dei Paesi di competenza. 
Preparazione di documentazione informativa di supporto a vertici diplomatici bilaterali. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  Novembre 2005 - gennaio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Cooperation and Development School - Pavia 

Istituto Universitario di Studi Superiori. 

• Qualifica conseguita  Master degree in Cooperation and Development 

• Titolo tesi  Regional economic integration: a worldwide review of existing arrangements 

 

• Date  Settembre 1999 – maggio 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Università Commerciale “Luigi Bocconi” - Milano 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze economiche, statistiche e sociali 

• Titolo tesi  Integrazione economica e disparità regionali: il caso dell’Ungheria 

• Voto di laurea  110/110 

 

• Date  Settembre 1994 – luglio 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Classico Statale “Salvatore Quasimodo” - Magenta (MI) 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 

• Voto finale  100/100 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Ottimo 

• Capacità di scrittura  Ottimo 

• Capacità di espressione orale  Ottimo 

 

  Francese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Discreto 

• Capacità di espressione orale  Discreto  

 

  Discreto 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Base 

• Capacità di espressione orale  Base 
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